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Nafn starfsmanns:         Margrét Helga Hallsdóttir                                                                             

Svið/deild:   Nemendaþjónusta Starfshlutfall: Samkv. ráðningarsamningi  

Næsti yfirmaður (starfsheiti): Skólameistari 

 

 

 

Markmið 
starfs: 

• Markmið ráðgjafarinnar er að veita nemendum þjónustu í málum sem tengjast 
persónulegum högum þeirra, námi og náms- og starfsvali. 

• Námsráðgjafa er ætlað að veita foreldrum, kennurum og öðru starfsfólki skólans 
ráðgjöf í málum einstakra nemenda. 

• Námsráðgjafi er málsvari nemenda innan skólans. 

 

 

 
Ábyrgðarsvið 

1.  Annast kynningu á skólanum, námsframboði hans og skipulagi fyrir nemendur grunnskóla. 

2.  Hefur umsjón með kynningu á framhaldsnámi hér á landi og erlendis fyrir nemendur skólans. 

3.  Tekur þátt í að skipuleggja ýmsar aðgerðir til að stuðla að betri líðan nemenda í skólanum og 
liðsinnir nemendum sem eiga við náms- og/eða persónulegum vandamál að stríða. 

4.  Ber ábyrgð á að upplýsingar um námsráðgjöf í skólanum séu réttar á heimasíðu FNV 

5.  Ber ábyrgð á að uppfæra eigin ferilskrá með því að afhenda viðeigandi gögn til 
starfsmannahalds jafnharðan (menntun, námskeið, o.fl.) 

6.  Ber ábyrgð á að verkefni sem undir hann falla séu unnin samviskusamlega og innan settra 

tímamarka þannig að skólinn geti veitt sem besta þjónustu á hverjum tíma. 

 
 

Kröfur um hæfni (þekking, færni, eiginleikar) 

Hafa lokið háskólanámi á sviði náms- og starfsráðgjafar og æskilegt er að viðkomandi hafi 
kennsluréttindi í framhaldsskóla. Hafi skipulagshæfileika og hæfni í mannlegum samskiptum og sýni 
frumkvæði, árvekni og þjónustulund 

 
 

 
Helstu verkefni 

1.  Tekur þátt í gerð markmiðsáætlana fyrir Fjölbrautaskóla Norðurlands vestra og ber ábyrgð á 
að þeim verði framfylgt gagnvart sínu sviði. 

2.  Liðsinnir nemendum sem eiga í námsvanda.   

3.  Aðstoðar nemendur sem þurfa á sérstökum prófúrræðum að halda t.d. lengri próftíma, 
hljóðskrám eða öðrum úrræðum. 

4.  Gengst fyrir námskeiðum fyrir nemendur sem eiga við námsörðugleika að stríða eða eru 
haldnir kvíða af einhverjum toga sem hamlar árangri í námi. 
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5.  liðsinnir nemendum í einkamálum er snerta skólavist þeirra og veitir þeim ráðgjöf um náms- 
og starfsval. 

6.  Leiðbeinir nemendum og öðrum sem þess óska um nám í Fjölbrautaskól Norðurland vestra 
og aðstoðar við námsval. 

7.  Leiðbeinir nemendum og öðrum sem þess óska um framhaldsnám heima og erlendis og 
gengst fyrir námskynningum þar að lútandi. 

8.  Heimsækir grunnskóla á Norðvesturlandi og kynnir þar nám og námsframboð  

9.  Skipuleggur heimsóknir grunnskólanemenda til FNV og heldur utanum kynningu á starfi  
skólans í samvinnu við stjórnendur. Heldur utanum skipulagningu kynningardags. 

10.  Tekur þátt í vinnu forvarnarteymis. 

11.   Situr fundi og tekur þátt í vinateymi Skagafjarðar. 

12.  Fylgist með nýjungum á sviði náms- og starfsráðgjafar. 

13.  Annast önnur verkefni sem honum eru falin og samkomulag er um. 
 

14.  Veitir ráðgjöf um námstækni og skipulögð vinnubrögð, 
 

16.   Er talsmaður nemenda gagnvart skólayfirvöldum 
 

17. Tekur þátt í að sinna málefnum fatlaðra nemenda innan skólans í samvinnu við sérkennara, 
 

18.  Heldur skrá um nemendur með sérþarfir og kemur ábendingum til kennara og stjórnenda þar 
að lútandi, 

 

19. Hefur milligöngu um aðstoð sérfræðinga fyrir nemendur með leshömlun og aðrar sérþarfir, 
 

20. Vísar málum áfram til sérfræðinga þegar ástæða er til. 
 

 

Tengsl  

Daglega Nemendur, stjórnendur- og starfsfólk Fjölbrautaskóla Norðurlands vestra 

Sjaldnar Forráðamenn nemenda,starfsfólk ráðuneyta og erlendir og innlendir tengiliðir. 

Starfstími 15. ágúst – 15. júni  

Ráðningartími Ótímabundin ráðning. 

 

 


